COCKTAIL Testeur logiciel H/F a Pau

Systéme d'information pour les établissements
de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche

Organisation en pleine croissance, nous fournissons une solution logicielle modulaire a
destination des établissements publics de I'enseignement supérieur et de la recherche
(universités et grandes écoles). Nos équipes interviennent en mode agile sur I'ensemble du
territoire depuis nos centres de production. Pour nous aider a atteindre nos objectifs de
développement, de performance, nous recrutons un Testeur logiciel H/F a Pau.

Vous étes en charge de la définition de la construction et I'exécution des plans de test
manuels et automatiques et le cadrage des phases de tests avec les établissements.

Vous quadlifiez les nouvelles fonctionnalités (exécution des tests, analyse des résultats).
Vous participez d la quadlification et priorisation des anomalies avec le Product Owner, G
la validation des corrections apportées et a la maintenance des environnements de tests,
en particulier des jeux de données.

Vous évoluez aujourd’hui dans un environnement Agile selon les principes Scrum.

Vous étes motivé(e) pour participer a la transformation digitale du systéeme d’information
de I'enseignement supérieur et de la recherche, rejoignez-nous !

POSITIONNEMENT &

MISSIONS

De formation supérieure idéalement en informatique, vous justifiez d’'une expérience
significative dans le test de logiciel.

Vous maitrisez les principes, les méthodes et les outils de gestion des tests.
Vous maitriser ou avez envie d'évoluer vers I'automatisation des tests (Zéphyr, Cypress,
Postman).
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Vous possédez un excellent relationnel, étes curieux(se) et avez I'esprit d'équipe.

De plus, vous étes doté(e) d'un fort sens de I'analyse, vous savez vous adapter et avez un
esprit tourné vers I'amélioration continue.

FORMATION &
EXPERIENCES

Et surtout vous étes passionné(e) par le métier du test.
Environnement technique :

e REFERENTIELS : JIRA, MANTIS, ZEPHYR, CONFLUENCE, ENTERPRISE ARCHITECT
e DEVELOPPEMENT : JAVA, JAVASCRIPT
* FRAMEWORK D'AUTOMATISATION DES TESTS : CYPRESS, POSTMAN
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L'écoute et la bienveillance sont des valeurs cheres a Cocktail.

L' Association a toujours déployé les moyens nécessaires pour que les salariés puissent
disposer d'un cadre de fravail agréable et spacieux, complété par une politique
d'achat de matériel de qualité.

Poste ouvert au télétravail partiel (10 jours/mois). Statut cadre, fickets restaurant,
mutuelle, aides aux transports, forfait mobilité durable, avantages CE. La rémunération
sera fonction du profil et de I'expérience du candidat.

CONDITIONS
D’EXERCICE
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