
 
 

Architecte Technique à Marseille  
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Rattaché(e) à l’équipe socle de l’Association Cocktail, vous participez à l’évolution en termes d’architecture de l’ensemble 

de la suite logicielle. 
 

Vous concevez des solutions qui améliorent l’interopérabilité, la scalabilité et l’évolutivité des solutions et prennent en compte 

les problématiques de mise en œuvre et d’exploitation. 

Vous participez à l’établissement du cadre normatif et des bonnes pratiques et veillez à leur application. 

Vous concevez l'architecture technique et applicative en coopération avec les équipes de développement, et reportez au 

directeur technique sur les projets que vous avez en charge. 
 

Pour cela, vous êtes en charge de :  

• Perpétuellement vérifier, corriger et faire évoluer l’architecture du projet, pour que les logiciels développés soient 

efficaces et performants. Vous êtes aussi le garant du cadre normatif élaboré pour le projet. 

• Préconiser des choix techniques en vous engageant sur un fonctionnement en service régulier.  

• Promouvoir l'architecture technique retenue auprès des équipes dans les sphères. 

• Contribuer à la définition et à la validation de toute la démarche et les outils d’accompagnement 

• Détecter de façon proactive les risques techniques et, estimer leur criticité et proposer des parades 

• Intégrer dans les travaux d’architecture technique une démarche sécurité et sûreté de fonctionnement 

 

Vous pouvez participer aux projets opérationnels dans les équipes de développement pour mettre en œuvre les outils ou 

méthodes préconisées par le socle. 

 

Vous possédez des très bonnes connaissances en développement et en intégration des projets informatiques : notamment 

dans le domaine des OS, des bases de données, des protocoles réseaux et des aspects sécurité des logiciels, sans oublier un 

intérêt naturel pour l’informatique et ses évolutions.  

 

Vous prenez en compte les contingences des équipes de développement et travaillez en étroite collaboration avec les 

leaders techniques de chaque équipe. 

 

Vous êtes motivé(e) pour participer à la transformation digitale du SI des établissements de l’Enseignement Supérieur et de 

la Recherche : rejoignez-nous ! 

 

Vous êtes issu(e) d’une école d’ingénieur ou d’un cursus universitaire équivalent niveau Bac + 5 / Master, vous avez au moins 

3 à 5 ans d'expérience en tant qu’Architecte Technique. 

Vous ferez la différence, parce que vous avez ;  

• La connaissance du système d’information et de son architecture 

• Une expérience significative en projets d’architecture technique et d’intégration d’applications. 

• Une expérience significative en cartographies fonctionnelles et applicatives et en modélisation d’architecture 

fonctionnelle d’applications. 

• Des compétences en audits de l’architecture SI et en validation des performances techniques des logiciels. 

• Une très bonne connaissance des outils de programmation (Java, Angular notamment). 

• De bonnes connaissances des techniques de la virtualisation, conteneurisation et orchestration. 

• Une maîtrise de l’architecture multi-tiers, Service REST, approche cloud-native. 

• Des compétences en sécurité des systèmes logiciels      

• Des techniques de rédactions des notes techniques et des dossiers d’architecture système 

 

Vous avez une aptitude à travailler en mode projet : travail en équipe, respect des délais fixés, compréhension des 

interdépendances entre les différents chantiers. 

Vous êtes en capacité de prendre des initiatives, à arbitrer, ou à demander les arbitrages à la direction du projet. 

Vous avez un regard critique sur le travail demandé (choix techniques et spécifications fonctionnelles) et proposez des 

améliorations en conséquence. 

Votre capacité d'adaptation et de synthèse, votre rigueur et votre capacité à être force de proposition seront vos clés pour 

réussir à ce poste. 

 

Enfin vous possédez un excellent relationnel, êtes curieux(se) et avez l’esprit d’équipe. De plus, vous êtes doté(e) d’un fort 

sens de l’analyse, vous savez vous adapter et avez un esprit tourné vers l’amélioration continue. 

L’écoute et la bienveillance sont des valeurs chères à Cocktail.  

L’Association a toujours déployé les moyens nécessaires pour que les salariés puissent disposer d’un cadre de travail 

agréable et spacieux, complété par une politique d’achat de matériel de qualité.  

Poste ouvert au télétravail partiel (10 jours/mois), statut cadre, tickets restaurant, mutuelle, aides aux transports, forfait 

mobilité durable, avantages CE. La rémunération sera fonction du profil et de l’expérience du candidat. 

 
ASSOCIATION COCKTAIL  

4, Place Sadi CARNOT-13002MARSEILLE  

N° de SIRET : 517 889 531 00037 Code A.P.E. : 9499Z 

Candidature (Lettre de motivation et CV) et à envoyer à : 

recrutement@asso-cocktail.fr 

  

 

Organisation en pleine croissance, nous fournissons une solution logicielle modulaire à destination des 

établissements publics de l’enseignement supérieur et de la recherche (universités et grandes écoles). Nos 

équipes interviennent en mode agile sur l’ensemble du territoire depuis nos centres de production. Pour nous aider 

à atteindre nos objectifs de développement et de performance, nous recrutons un(e) Architecte Technique à 

Marseille. 


