COCKTAIL AMOA S| - Référent fonctionnel H/F a Bordeaux

Systéme d'information pour les établissements
de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche

Organisation en pleine croissance, nous fournissons une solution logicielle modulaire a destination
des établissements publics de I'enseignement supérieur et de la recherche (universités et grandes
écoles). Nos équipes interviennent en mode agile sur I'ensemble du territoire depuis nos centres de
production.

Pour nous aider a atteindre nos objectifs de développement, de performance, nous recrutons un

AMOA S| - Référent fonctionnel (H/F) a Bordeaux.

Les équipes interviennent aujourd’hui & Bordeaux sur une solution logicielle permettant notamment
de gérer la gestion financiére et comptable.

Grace d vos connaissances des processus métier du secteur, en collaboration avec les groupes de
travail constitués d'experts dans les établissements vous proposerez les évolutions liées a la
réglementation et aux demandes d'améliorations et de corrections des établissements. Vous
animerez les groupes de travail en vous appuyant sur les méthodes collaboratives afin de recueillir
le besoin au plus pres de nos utilisateurs. Vous animerez les recettes, participerez
I'accompagnement au changement et animerez les formations, et la communauté en général.
Au sein de I'équipe, vous travaillerez a I'amélioration de la satisfaction de nos utilisateurs.

Vous interviendrez en support des équipes de développement et de tests pendant les phases de
conception et de développement

Vous participerez aux cérémonies de construction itérative de la solution (Sprint Planning, Review,
Rétrospective, etc...) et & I'accompagnement quotidien de I'équipe (aide & la compréhension
des exigences, évaluation et ajustement des développements intermédiaires, validation des
résultats).

POSITIONNEMENT &

MISSIONS

Vous évoluez aujourd’hui dans un environnement Agile et vous avez une expérience avérée des
démarches « projet ». Vous étes motivé pour participer a la transformation digitale du systéme
d'information de I'enseignement supérieur et de la recherche.

i

Vous possédez une forte sensibilité a la méthode Agile et avez idéalement déjd animé des projets
en mode agile- Vous avez le sens du service (interne et externe) ainsi qu'une capacité a travailler
en mode projet- Doté de bonnes capacités relationnelles, vous faites preuve de rigueur et de
méthode et possédez de bonnes facultés d'analyse et de synthése. Vous maitrisez les méthodes
d'intelligence collective et d'animation d'atelier collaboratif. Votre capacité d'adaptation sera un
atout important pour évoluer au sein de nos projets.

Vous étes curieux, créatif, autonome et vous étes & I'aise dans I'environnement Agile/Scrum.
Les compétences et expériences métiers et la connaissance du secteur public et/ou du domaine
de la comptabilité publique constituent un avantage intéressant.

FORMATION &
EXPERIENCES

L'écoute et la bienveillance sont des valeurs chéres & Cocktail.

L' Association a toujours déployé les moyens nécessaires pour que les salariés puissent disposer d'un
espace de travail individuel et spacieux tout en restant ouverte & des organisations de travail
innovantes.

Ce cadre agréable est complété par une politique d'achat de matériel ciblé et de qualité.

La rémunération sera fonction du profil et de I'expérience du candidat.

Vous étes motivé(e) pour participer a la transformation digitale du SI des établissements de
I'’Enseignement Supérieur et de la Recherche : rejoignez-nous !

CONDITIONS
D'EXERCICE

. ASSOCIATION COCKTAIL
Candidature (Lettre de motivation et CV) et & envoyer & : 4, Place Sadi CARNOT-13002MARSEILLE
recrutement@asso-cocktail.fr N° de SIRET : 517 889 531 00037 Code A.P.E. : 94997




